关于开展2022年房建类建筑施工企业

信用考核综合大检查的通知
各市（县）、区住房城乡建设局，市建管服务中心，市住房建设综合行政执法支队，各有关单位：

根据《关于印发<无锡市建筑业企业信用考核实施办法（试行）的通知》（锡建规发〔2018〕2号）工作要求，经研究决定，在全市范围内组织开展2022年房建类建筑施工企业信用考核综合大检查，现将有关事项通知如下：

一、组织领导

成立由市住房城乡建设局分管领导任组长，局质量安全监管处、建筑市场监管处等相关处室负责人，市建管服务中心、市住房建设综合行政执法支队等单位负责人，各地区住建部门分管负责人为成员的全市信用考核综合大检查工作领导小组。

领导小组下设现场检查工作组和市场检查工作组，负责全市房屋建筑工程综合大检查工作的具体实施。

2、 检查目的

切实发挥信用考核的导向作用，全面提升施工现场的质量安全管理水平，进一步维护建筑市场健康秩序，推动我市建筑业高质量发展。

三、检查时间

2022年8月下旬至10月底，具体行程安排由各工作组自行确定。

四、检查范围

全市范围内所有在建的房屋建筑工程项目（含施工总承包项目和专业承包项目），原则上以“无锡市建设工程监管一体化管理系统”中在建项目库为准，做到应查尽查。

五、检查内容

对房建类建筑施工企业的发承包行为、质量安全管理、文明施工情况、智慧工地建设、疫情防控、扬尘管控、关键岗位人员履职、实名制管理、保障农民工工资发放等工作开展屏前检查、系统核查和现场检查，量化考核评分。

综合检查用表详见附件，可在无锡市住房城乡建设局官网一政府信息公开一法规文件及解读版块或无锡市建设工程质量安全监督站网—公共服务一资料下载版块下载。

六、工作模式

（一）现场检查工作组。现场检查由局质量安全监管处负责组织，采取“同地区回避”和“双随机”的工作原则，组建8个现场检查小组开展检查。各现场检查小组组长由局质量安全监管处、市建管服务中心和市住房建设综合行政执法支队相关人员担任。检查前，各检查组组长随机抽取检查地区，并在人员库中随机抽取2名质量检查人员、2名安全检查人员和1名执法人员组成临时检查小组开展检查，组员的检查地区应当回避其工作单位所在地区。现场检查小组组长统筹制定综合检查工作方案和实施计划，协调推进检查工作，组员负责落实现场检查考评，填写检查表和检查情况录入工作。

（二）市场检查工作组。市场行为检查由局建筑市场监管处负责组织，采取“系统自动赋分”和“人工屏前核查”结合的新型检查模式，无锡市建筑工人管理服务信息平台综合分析项目基本资料上传情况、关键岗位管理人员到岗考勤率、劳动合同上传率、农民工实名制管理情况、工资代发率、工资足额代发情况等，并按要求于2022年9月1日中午12：00对项目进行自动赋分。局建筑市场监管处从检查人员库中随机抽取市场行为检查人员组成检查组（2人一组），通过无锡市建筑工人管理服务信息平台对项目的各类台账资料和管理情况进行核查，组员应当回避其单位所在地区项目的检查，经核查如需调整系统自动赋分情况的，需2名组员共同签字确认修改，确认无误后填写检查表，并将检查情况录入信用管理系统。
七、工作要求

（一）强化自查自纠。各地区、各有关单位要在全市综合大检查期间，结合建筑施工领域安全生产百日攻坚行动，同步开展房屋建筑工程项目全覆盖排查工作，做到以点带面，点面结合。

（二）规范结果上传。各检查组应妥善安排工作，充分保证检查时间，严格标准、认真检查，确保检查工作质量。各检查组应在10月底前将检查得分情况及存在问题上传至信用管理系统，保证检查数据完整、准确。落实例会制度，定期召开检查推进会，进一步统一步调，规范各方检查行为。

（三）规范处理程序。坚持“客观公正、尺度统一”的工作原则，各检查工作组要边检查、边督促整改，检查过程中发现的质量安全、文明施工和市场行为等问题隐患，应立即开具整改（或停工整改）通知书或移交执法。

（四）强化结果运用。各地区、各有关单位务必要高度重视、认真配合做好本次检查工作；要加强考核结果运用，对考评中发现违法违规问题的企业项目予以通报、处理。

（五）优化考评体系。市住房城乡建设局将以本次综合大检查为契机，不断优化施工企业的信用考核工作模式及评分标准，提升考核工作的科学性和公平性。

联系人：建筑市场监管处 戴一昂 联系电话：81822756；
质量安全监管处 严寒冰 联系电话：81823542；

附件：1.无锡市房建类建筑施工企业综合考核用表之一（工程概况）

2.无锡市房建类建筑施工企业综合考核用表之二（市场行为）

3.无锡市房建类建筑施工企业综合考核用表之三（工程质量）

4.无锡市房建类建筑施工企业综合考核用表之三（安全  生产文明施工）
      无锡市住房和城乡建设局

                                 2022年8月26日
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